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STAŻ 

 

Jakie kroki podjąć, aby odbyć staż w SCANMED S.A.? 

1) Wybierz placówkę, w której chciał(a)byś zrealizować staż kierunkowy/cząstkowy. 

2) Złóż podanie – wzór dokumentu znajdziesz na stronie klikając „pobierz podanie”. 

Uzupełnij czytelnie dane i dostarcz do wybranej przez siebie placówki.  

 

UWAGA! Termin realizacji jest uzgadniany z Ordynatorem, dlatego bardzo istotne 

jest, aby podanie zostało złożone minimum 2 tygodnie przed planowanym 

terminem rozpoczęcia. 

 

3) Po pozytywnym rozpatrzeniu podania w Centrali skontaktuje się z Tobą pracownik 

Działu HR. 

4) Otrzymasz od nas e-mail z informacją, jakie dokumenty będą jeszcze potrzebne. Poniżej 

znajdziesz ich pełną listę - pamiętaj, że sama podpisana umowa to jeszcze nie wszystko. 

W wiadomości podpowiemy Ci, które dokumenty będziesz musiał(a) nam dostarczyć. 

5) Kolejne kroki zależą od tego, czy mamy podpisaną umowę ramową z podmiotem 

kierującym na staż: 

• aktualna umowa ramowa: dostarcz nam skierowanie na staż, zawierające czas 

jego trwania oraz wymagane podpisy, 

• brak umowy ramowej: podpiszemy umowę imienną, którą powinieneś(aś) 

otrzymać z podmiotu kierującego. Podpisane egzemplarze odeślij na adres:  

SCANMED S.A 

ul. 29 Listopada 20, 31-401 Kraków 

6) Po skompletowaniu dokumentacji, przed rozpoczęciem stażu otrzymasz na e-mail 

materiały szkoleniowe, a także oświadczenia do podpisu. 

7) Życzymy powodzenia!  

 

Ważne! 

Pamiętaj, aby złożyć podanie min. 2 tygodnie przed planowanym 

terminem realizacji. W innym przypadku, możemy odmówić ich 

realizacji lub wskazać inny termin. 
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O jakie dokumenty możemy Cię poprosić?  

• zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania i 

pobierania praktycznej nauki zawodu,  

• orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych,   

• zaświadczenie o odbyciu szczepienia przeciwko WZW B,  

• potwierdzenie ubezpieczenia OC na czas trwania stażu,  

• potwierdzenie ubezpieczenia NNW (rozszerzone o ekspozycję zawodową na 

materiał zakaźny oraz zwrot udokumentowanych kosztów leczenia po ekspozycji) 

na czas trwania stażu. 

Dodatkowo, jeśli wybrana placówka udziela świadczeń zdrowotnych małoletnim: 

• Informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych 

w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz 

w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 

172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny 

zabronione określone w przepisach prawa obcego, uzyskaną nie wcześniej niż na 3 

miesiące przed rozpoczęciem stażu, 

• oświadczenie o zamieszkiwaniu w ciągu ostatnich 20 lat w innych państwach niż 

Rzeczpospolita Polska. 

 

W przypadku cudzoziemców oraz osób, które zamieszkiwały w państwach innych niż 

Rzeczpospolita Polska lub państwo obywatelstwa wymagana jest informacja z rejestru 

karnego tego państwa lub państwa obywatelstwa uzyskiwanej do celów działalności 

zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi wraz z tłumaczeniem 

przysięgłym lub złożenie oświadczenia o niekaralności w przypadku, kiedy dane państwo nie 

prowadzi takiego rejestru. 

 


